
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
НАСЕЛЕНИЯ ТОБОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА» 

(МАУ «КЦСОН ТОБОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА»)

П Р И К А З

16 июля 2026г. № 23

г. Тобольск

О внесении изменений 
в коллективный договор

В связи с принятым решением общего собрания трудового коллектива 
Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН 
Тобольского района»), протокол от 16.07.2026г. № 3 и подписанием 
Дополнительного соглашения о внесении изменений в коллективный договор 
Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН 
Тобольского муниципального округа») от 16.07.2026г. № 2 к Коллективному 
договору Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Тобольского муниципального округа» 
(МАУ «КЦСОН Тобольского муниципального округа») на 2025-2028 гг., в 
целях регулирования трудовых отношений п р и к а з ы в а ю :

1. Внести изменения в Коллективный договор Муниципального
автономного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания 
населения Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского 
муниципального округа») на 2025 -  2028 гг. в соответствии с Дополнительным 
соглашением № 2 к коллективному договору Муниципального автономного 
учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского
муниципального округа») на 2025 -  2028 гг. «О внесении изменений в 
коллективный договор Муниципального автономного учреждения 
«Комплексный центр социального обслуживания населения Тобольского 
муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского муниципального 
округа»)» (Приложение к настоящему приказу).

2. Изменения в Коллективный договор Муниципального автономного
учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского
муниципального округа») на 2025 -  2028 гг. ввести с 16 июля 2026 года.



3. Юрисконсульту Лысцовой С.М. обеспечить направление 
Дополнительного соглашения от 16.07.2026г. № 2 на уведомительную 
регистрацию в уполномоченный орган по труду.

4. Специалисту по кадрам Насекиной М.В. ознакомить работников с 
дополнительным соглашением № 2 к коллективному договору под роспись.

5. Программисту Маслову Е.С. разместить на официальном сайте 
МАУ «КЦСОН Тобольского муниципального округа» Дополнительное 
соглашение № 2 в срок до 24 июля 2026 года (Приложение к настоящему 
приказу)

за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

А.А. Каримова



Приложение 
к приказу от 16.07.2026 г. № 23

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
НАСЕЛЕНИЯ ТОБОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА» 

(МАУ «КЦСОН ТОБОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА»)

ул. Семакова, д. 41, г. Тобольск, Тюменская область, 626150 
Тел./факс (3456) 22-32-46, e-mail: tobolr kc@obl72.ru

Дополнительное соглашение №2 
к коллективному договору 

МАУ «КЦСОН Тобольского муниципального округа»
на 2025 -  2028 гг.

о внесении изменений в коллективный договор Муниципального автономного 
учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения 

Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского
муниципального округа»)

Дополнительное соглашение № 2 к коллективному договору МАУ 
«КЦСОН Тобольского муниципального округа» на 2025 -  2028 гг. «О 
внесении изменений в коллективный договор Муниципального автономного 
учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского 
муниципального округа»)» принято в порядке, предусмотренном п. 1.4. 
Коллективного договора о внесении изменений и дополнений в 
Коллективный договор в течение срока его действия.

Подписи сторон:

Заместитель директора 
МАУ «КЦСОН Тобольского
муницитхшчь^ютокруга»

(sail?
« С К О ГО

пального

л#/о
I.B. Самотина

Председатель 
Представительного органа 
работников МАУ «КЦСОН 
Тобольского муниципального округа»

■/
М.В. Насекина

Количеетвб.'рабо^пиков: 65 (по состоянию на 16.07.2026 г.)

mailto:tobolr_kc@obl72.ru


2

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №2

о внесении изменений в коллективный договор Муниципального автономного 
учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения 

Тобольского муниципального округа» (МАУ «КЦСОН Тобольского
муниципального округа»)

г. Тобольск 16.07.2026 г.

Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Тобольского муниципального округа», 
в лице заместителя директора Самотиной Надежды Владимировны, 
действующего на основании Устава и Приказа № 22 от 13.07.2026 , 
именуемый в дальнейшем "Работодатель", с одной стороны, и коллектив 
работников Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Тобольского муниципального округа», 
в лице специалиста по кадрам Насекиной Марины Витальевны, именуемые в 
дальнейшем "Работники", с другой стороны, вместе именуемые "Стороны", 
на основании Протокола общего собрания № 3 от 16.07.2026, заключили 
настоящее Дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Внести изменения в Коллективный договор МАУ «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Тобольского муниципального 
округа» 2025-2028 гг., в п. 1.8., в п. 4.9.1 и читать их в следующей 
редакции:

«1.8. Действие Договора распространяется на всех работников Учреждения 
независимо от их должности, длительности трудовых отношений, характера 
выполняемой работы, включая директора Учреждения».
«4.9.1 Работникам Учреждения (включая директора Учреждения), 
проработавшим в Учреждении 5 (пять) и более лет, дополнительно 
предоставляется 3 (три) календарных дня к ежегодному основному 
оплачиваемому отпуску».
2. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой 
частью Коллективного договора, вступает в силу с момента его подписания и 
подлежит уведомительной регистрации в установленном законом порядке.
3. Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах: по одному для 
каждой из Сторон и один — для органа по регистрации.
4. Подписи сторон:

Заместитель директора Председатель 
Представительного органа 
работников МАУ «КЦСОН 
Тобольского муниципального округа»

М.В. Насекина


